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Adresse :

Groupe Hospitalier du Havre
Service de Chirurgie
Générale et Digestive

BP24

76083 LE HAVRE CEDEX

Comité organisateur

Claude BERTRAND, Yvoir
Reza CHAMLOU, Bruxelfes
Jean CLOSSET, Bruxelles
Justine DESMEDT, Tournai
Alexandra DILI, Yvoir

Dario GHERARDI, Tournai
Philippe HAUTERS, Tournai
Julien LEMAIRE, Yvoir
Valerio LUCIDI, Bruxelles
Philippe MALVAUX, Tournai
Benoit NAVEZ, Bruxelles
Julie NAVEZ, Bruxelles

lulia Alexandra STEFANESCU,
Bruxelles

Vincent VAN DER VAEREN, La Louviere
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Le Havre, le 21 Janvier 2026,
Madame, Monsieur,

Le Club Ccelio compte parmi ses 50 membres des « coelioscopistes »
accomplis et reconnus au niveau national pour leur pratique et leur expertise
en chirurgie.

A partir de Uexpérience chirurgicale du Club et souhaitant rassembler et
echanger, nous organisons chaque année nos journées autour des techniques
chirurgicales et les évolutions qui les accompagnent.

En votre qualité de partenaire historique du Club Coelio, vous vous associez a
nos projets et nous sommes heureux, de vous informer que nous organisons,
cette année les, 26e journées nationales les 12 et 13 novembre 2026, a la
Bourse de Namur (Belgique).

Souhaitant rassembler prés de 150 chirurgiens, nous allons dans les
prochaines semaines, lancer une action de communication d’envergure auprés
de plus de 3000 chirurgiens en capitalisant sur Uintérét scientifique et porteur
de la thématique des journeées, de la présence d’un parterre d’experts et du
site exceptionnel du congreés.

C’est dans un esprit de collaboration constructive et dans un intérét commun,
que nous souhaiterions vous voir présent a cette journée en qualité de
partenaire.

Votre participation peut s’envisager sous différentes formes telles que:
¢ Réservation d’une surface d’exposition de 5, 7ou 9 m?,
¢ [nsertion d’'une documentation dans les pochettes participants,
* Logo sur le site dédié des journées,
¢ Mise en avant de vos couleurs sur la signalétique des journées.

Edupartners 66, avenue Georges Cléemenceau — 94170 Le Perreux Sur Marne -
contact@edupartners.fr

A noter que l'ensemble des soutiens pergus auprés des partenaires de
'événement contribue de maniére collective a 'organisation de 'événement et
ne servira aucunement a procurer directement ou indirectement un avantage
individuel en nature ou en espéce a un professionnel de Santé, un étudiant en
formation initiale, au représentant de U'ARS ou aux autres acteurs d’institutions
publiques.

Nous comptons vivement sur votre présence a ces journées et nous vous
prions de recevoir nos cordiales salutations.

Le Comité Organisateur
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Jean CLOSSET, Bruxelles
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Alexandra DILI, Yvoir
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Vincent VAN DER VAEREN, La Lowviére

LETTRE DE MANDAT
Le Havre, le 21 janvier 2026

Madame, Monsieur,

Je soussigné Arnaud PIQUARD, Président du Club Coelio, atteste que la
Société EDUPARTNERS, S.A.S, immatriculée au RCS de Créteil sous le n®
803 692 938, dont le siege social est au 66 Avenue Georges Cléemenceau au
Perreux sur Marne (94170), représentée par Sébastien Parnaudeau, son
Président, a la charge 'organisation des 26e journées nationales les 12 et
13 novembre 2026, a la Bourse de Namur (Belgique).

Je lui délivre la présente attestation pour servir et valoir ce que de droit.
Nous comptons vivement sur votre présence a ces journées et nous vous
prions de

recevoir nos cordiales salutations.

Arnauld PIQUARD
Président du Club Coelio

=
= fies
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COMPLIANCE & ETHIQUE

Le 12 Janvier 2026,

Je soussigné, Sébastien PARNAUDEAU, Directeur Général d’Edupartners atteste que le
congrés SOFFCO.MM sera soumis aux instances compétentes en charge de la validation de
conformité et d'éthique.

En fonction du cahier des charges et des réglementations légales ou spécifiques a chaque
entité, Edupartners établira des devis conformément aux prestations choisies par le
partenaire. Edupartners ne pourra en aucun cas étre tenu responsable du non-respect des
obligations réglementaires ou contractuelles incombant a chaque partenaire.

L'ensemble des soutiens percus auprés des partenaires de l'événement contribue de maniére
collective a l'organisation de 'événement et ne servira aucunement a procurer directement ou
indirectement un avantage individuel en nature ou en espéce a un professionnel de Santé, un
étudiant en formation initiale, au représentant de '’ARS ou aux autres acteurs d’institutions
publigues.

Sebastien PARNAUDEAU
Président Directeur Général

©EduPartners
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PROGRAMME / 26 JOURNEES DU CLUB COELIO - NAMUR

L’innovation éprouvée par 'expérience
JEUDI 12 NOVEMBRE 2026

12:30 Accueil des participants

13:00 Allocution des Présidents :
Christine Denet (Présidente du Club Coelio, Paris)
Guillaume Meurette (Président d’'Honneur, Genéve)

13:30 Introduction — Comité organisateur

14:00 Chirurgie colique robot-assistée
Live différé robotique : colectomie droite / gauche / subtotale
Place de la coelioscopie et de la robotique en chirurgie colique ?
Table ronde

14:45 Aspects fonctionnels aprés proctectomie totale
Physiologie de la défécation pour les nuls
Le LARS : prévention, diagnostic et traitement

15:30 Pause-café et espace exposants

16:00 Avenir de la chirurgie carcinologique rectale
D’un traitement standardisé a personnalisé : Point de vue de l'oncologue
Point de vue du chirurgien

16:45 Lecture du Président du Congrés

17:10 Cléture de la premiére journée

VENDREDI 13 NOVEMBRE 2026

08:00 Accueil des participants
08:30 Chirurgie bariatrique
Live différé : SASI-S
Live différé : Santoro robot
Exposé : Les techniques de bipartitions
Table ronde
09:15 Chirurgie hépato-biliaire
Live différé robotique
Place du robot en chirurgie hépatique
Table ronde
10:00 Pause-café et espace exposants
10:30 Chirurgie de I'éventration : y a-t-il encore une place pour la chirurgie ouverte ?
Eventration médiane majeure par voie robot-assistée — TAR
Limites du minimal invasif en chirurgie pariétale
Table ronde
11:45 Innovations en chirurgie digestive — Parole a l'industrie
12:30 Lunch - espace exposants
14:00 Situations difficiles en chirurgie
Section colique transverse et anastomose colo-sus-anale : comment gérer ?
Eventration paramédiane majeure aprés TRAM
Eventration et infection du matériel : comment gérer ?
Appel avidéos : 6 sujets
Les études du Club Coelio
Conclusions — Présidente du Club Coelio Christine Denet, Paris
Cléture du Congres
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LIEU DU CONGRES

La Bourse
1, Place d’Armes
5000 Namur, Belgique

C’est un batiment historique — ’'ancienne Bourse de commerce — aujourd’hui transformé en
centre de congrés et d’événements (conférences, séminaires, réunions,

Chaque exposant se verra proposer, une table et 2 chaises avec la possibilité et sur demande
auprés d’Edupartners, une surface de stand plus importante. Les stands seront attribués par ordre
d’arrivée des bons d’engagement selon le principe du « premier arrivé - premier servi ». L'espace
privatisé peut accueillir 16 stands sur différentes surfaces au sol (a partir de 5 m2).

Le comité scientifique du Club Coelio organisateur des journées souhaite privilégier les échanges
entre les participants et les exposants et pour cette raison, les temps de pauses seront adaptés a
la visite de stands.

Tarif badge supplémentaire : Tarif Diner du congrés / 12 Novembre 2026
100 € HT incluant accés aux conférences et e 70 € HT € invitation nominative

restauration (pauses + déjeuner(s)) e 80 € HT € si commandeé 10 jours < congres
120 € HT si commandé 10 jours avant le congres e 100 € HT € sur place

150 € HT sur place

Sécurité : Les exposants sont informés que l'aménagement du stand doit étre conforme aux régles
de sécurité en vigueur. Il est donc spécifiquement recommandé d'utiliser des matériaux aux
normes usuelles. L'utilisation de gaz ou autre combustible est totalement interdite.

Nettoyage : Le nettoyage des sols et des poubelles est effectué quotidiennement. Les emballages
et déchets déposés par les exposants devront étre enlevés par ces derniers (avant et aprés le
salon).

Affichage : Il est strictement interdit de coller ou d'accrocher des supports sur les murs et rideaux
des chambres. Le gaffer ou tout autre type d'adhésif est totalement interdit.

©@EduPartners
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HEBERGEMENT

Pour toute réservation de vos collaborateurs (individuelles ou en groupe), voici une liste
d’hébergements situés a environ ~10 minutes a pied de la Place d’Armes a Namur (Belgique) lieu du
congrés — avec nom, étoiles ou catégorie, durée de marche, site web, et fourchette de prix
indicatives (tarifs variables selon saison) :

Hotels & B&B proches (< ~10 min a pied)

Ibis Namur Centre —
o % ~5-7minapied de la Place d’Armes (= 0,4 km)
o B Site: all.accor.com (accor)
o EHPrix:~80-110 €/ nuit (selon saison)

Les Tanneurs de Namur — v
o ? ~3-5minapied (= 0,3 km)
o B Site: les tanneurs.com
o EJPrix:~100-160 €/ nuit

-
2

Grand Hotel de Flandre —
o % ~7-8mina pied (= 0,6 km)
o (B Site: hotelflandre.be
o EHPrix:~75-110 €/ nuit

Mercure Namur Hotel- Hotel des membres
o ?-~8- 10mmapieel( 06 0?ka _
o @sit CCor.corr I
o EHPrix:~110 - 150€ " nuit

B&B Hotel Namur — v or
o ¥ ~10 mina pied (= 0,8 km)
o {2 Site: hotel-bb.com
o [HPrix:~70-100%€/ nuit

Espace 43 - Les 7 chambres — /e
o ¥ ~7-9minapied
o @ Site: espace43.be
o EHPrix:~90-120 €/ nuit

BnB City - Chambres cosy a Namur — catégorie B&B
o ¥ ~7-9minapied
o @ Site: bnbcity.be
o E§Prix:~110-150 € / nuit

Les Cabanes Urbaines Namur — B&B / petit hétel
o ? ~8-10minapied
o & Site: cabanesurbainesnamur.be
o [E§Prix:~100-140 £/ nuit

©EduPartners




ESPACE D’EXPOSITION / LA BOURSE de NAMUR

Surfaces de Stand a partir de 4m2
2 chaises + 1 table de 140 cm x 80 cm
alimentation électrique
Pauses cafés et déjeuner
Nettoyage des espaces
Sécurité, stockage

(plan d’implantation non contractuel et soumis au nombre d’exposants et de surfaces de stands).

©EduPartners




PACK PLATINIUM 12 500,00 € HT

7500,00€

600,00€

1200,00 €

990,00 €

750,00 €

900,00 €

900,00 €

850,00 €

750,00 €

750,00 €

140,00 €

Espace d’exposition type parapluie de 10 m? sur emplacement stratégique comprenant mise a disposition de tables
et de chaises, alimentation électrique, wifi, nettoyage des espaces pour 1,5 jours d’exposition

6 Badges collaborateurs incluant accés aux conférences et restauration (pauses + déjeuner(s))

Présentation de 20 minutes en salle pléniére devant les congressistes

Tour de cou ou sacoche congressiste personnalisés avec le logo du partenaire *

Affichage de votre logo sur les supports signalétiques : kakémono, pancarte...*

Insertion pleine page sur programme imprime jour J

Visuel inter séance : Diffusion d’un visuel format 16/9e paysage (visuel ou vidéo durée max 8 secondes)

Bloc-notes avec bandeau/logo partenaire

Logo sur programme imprimé jour J avec mise en avant du niveau de partenariat

Logo site internet des journées dans la section partenaires avec mise en avant du niveau de sponsoring

Invitations diner du congrés x 2

*Limité a un seul partenaire. Si cette prestation était déja réservée, une alternative vous serait proposée.

PACK PRIVILEGE 9 500,00 € HT

6 000,00 €

400,00 €

900,00 €

990.00 €

750,00 €

650,00 €

900,00 €

750,00 €

140,00 €

Espace d’exposition type parapluie de 8 m? sur emplacement stratégigue comprenant mise a disposition de tables
et de chaises, alimentation électrique, wifi, nettoyage des espaces pour 1,5 jours d’exposition

4 Badges collaborateurs incluant acces aux conférences et a la restauration (pauses + déjeuner + déjeuner(s))

Bandeau “partenaire” sur newsletter destinée aux 3000 chirurgiens de notre fichier.
2 envois aux dates souhaitées par le partenaire

sacoche congressiste personnalisés avec le logo du partenaire *

Logo site internet des journées dans la section partenaires avec mise en avant du niveau de sponsoring

Fourniture de stylos partenaire *

Visuel inter séance : Diffusion d’un visuel format 16/9e paysage (Visuel ou vidéo durée max 8 secondes)

Logo sur programme jour J avec mise en avant du niveau de partenariat

Invitations diner du congrés x 2

*Limité a un seul partenaire. Si cette prestation était déja réservée, une alternative vous serait proposeée.




PACK SILVER 6 500,00 € HT

3750,00€

Espace d’exposition type parapluie de 5 m?® sur emplacement stratégique comprenant mise a disposition de table et
de chaises, alimentation électrique, wifi, nettoyage des espaces pour 1,5 jours d’exposition

Badges collaborateurs x 3 incluant accés aux conférences et a la restauration (pauses + déjeuner(s))

Logo sur programme jour J avec mise en avant du niveau de partenariat

Logo site internet des journées dans la section partenaires avec mise en avant du niveau de sponsoring

Visuel inter séance : Diffusion d’'un visuel format 16/9e paysage (Visuel ou videéo duree max 8 secondes)

Invitations diner du congrés x 2

@EduPartners




BON DE COMMANDE JCC2026

Bon de commande a retourner par mail a Nom société
a.romeu@edupartners.fr
(date limite d’envoi: < 05/07/2026)

Adresse Facturation

Contact:
Mail :

[ 1PACKPLATINIUM
[ 1PACKPRIVILEGE
[ 1PACKSILVER

N° de TVA intracommunautaire :

Merci de cocher l'item ci-dessous, si vous souhaitez voir la facture
N° CD/PO apparaitre sans TVA [ ] FACTURE SANS TVA / AUTOLIQUIDATION

Informations Complémentaires :

DESIGNATION TOTAL HT

o Espace d’exposition type parapluie de 5 m? comprenant : une table et 2 chaises
1,5 jours d’exposition + alimentation électrique, nettoyage des espaces, wifi 3950,00€

+2 badges (2 x 100 € HT) avec pauses et déjeuner(s) _
o Présentation de 20 minutes en salle pléniére devant les congressistes 1200,00 €

(Cette prestation ne peut étre commandée sans réservation d'un emplacement de stand)

o Logo sur programme imprime jour J avec mise en avant du niveau de partenariat 750,00 €.
T Logo sur site internet avec mise en avant du niveau de partenariat 750,00 €
o Visuel inter séance : Diffusion d’un visuel format 16/9e paysage (durée max 8 s) 900,00 € |
o Insertion de vos supports dans les sacoches congressistes 750,00 €
o Affichage de votre logo sur les supports signalétiques : kakémono, pancarte... 750,00 €
o Bloc-notes avec logo du Partenaire 850,00 i
o Stylos x 150 unités fournis par le partenaire 650,00 €
" o Insertion bandeau « Partenaire » sur newsletter de notre fichier de 3000 chirurgiens 900,00 €
o Insertion pleine page sur programme imprimé jour J 900,00 € ‘
"o Invitation Diner du congres (tarif & considérer en fonction de la période) — 00¢€
o Badge congrés supplémentaire (tarif a considérer en fonction de la période) — 00¢€

Cette demande de réservation doit étre obligatoirement accompagnée d'un acompte de 50%
TTC du total par virement & l'ordre d’Edupartners SAS.

Réglement du solde & 8 semaines minimum avant la date de la manifestation.

Conditions de réservations

En cas d'annulation par les demandeurs dans un délai supérieur & 8 semaines du congreés,
L'organisateur conserve a titre d'indemnité une somme égale a 'acompte de la réservation
versée sans préjudice des indemnités dues.

INFORMATIONS BANCAIRES BANQUE SOCIETE GENERALE
TITULAIRE DU COMPTE SAS EDUPARTNERS
DOMICILIATION (00061)

IBAN FR76 3000 3000 6100 0270 0029 245
IDENTIFICATION INTERNATIONALE DE LA BANQUE (BIC) Date

SOGEFRPP ngnatu re Reconnait avoir lu et approuvé les conditions
générales de ventes en annexe 2

Cachet de la Société




Conditions générales d’admission

Journées du Club Coelio 12-13 Novembre (Namur) :

Article 1 : Les organismes désireux d'exposer acceptent sans réserve les
dispositions des conditions générales, la réglementation du lieu et les
prescriptions de droit public applicables aux manifestations organisées en
France. lls acceptent toutes dispositions nouvelles imposées par les
circonstances ou dans l'intérét de la manifestation que l'organisateur se reéserve
le droit de signifier, méme verbalement.

Article 2 : Les candidatures et bons de commande sont a adresser a:
EduPartners - 66 Avenue Georges Clémenceau, 84170 LE PERREUX SUR MARNE.
Article 3 : Les demandes de réservation, signées par l'exposant, ne seront
valabiles que si elles sont formulées sur les bons de commandes fournis par
EduPartners. Cette demande de réservation doit &tre obligatoirement
accompagnee d'un acompte de 50% TTC du total (par virement & [ordre
d'EduPartners). Une facture d'acompte de 50% TTC sera envoyeée en retour.
Réglement du solde 8 semaines minimum avant la date de la manifestation. Pour
toute demande aprés cette date, Uintégralité du montant est due a la
réservation.

Article 4 : Les candidatures seront soumises au Comité d’Organisation qui, aprés
examen des dossiers, statuera sur les admissions. En cas de refus, le Comité
d'Organisation n'aura pas & motiver la décision qui sera notifiée au candidat. En
aucun cas, le postulant refusé ne pourra prétendre a une indemnité qualconque
en se prévalant du fait gue sen adhésion a été sollicitée par le Comité
d'Organisation des journées et EduPartners.

Article 5: Le certificat d'admission est nominatif, incessible et inaliénable. || est
formellement interdit aux exposants, sauf accord é£crit par le Comité
d'Organisation des Journées et EduPartners, de céder, sous-louer ou partager &
titre onéreux ou gratuit tout ou partie de leur emplacement. [l leur est également
interdit de louer dans 'enceinte du lieu une surface autre que celle proposée
par le Comite d'Organisation des journées et EduPartners.

Article 6 : Toute distribution de publicité et tracts ne pourra étre effectuge gue
sur le stand attribué a l'exposant.

Article 7 : Au cas ol le stand ne serait pas entigrement réglé a l'ouverture des
Journées, le Comité d'Organisation des journdes et EduPartners, gqul se
réservent le droit de disposer de U'emplacement, ne sera pas dans 'obligation de
rembourser les sommes déja versées. En cas d'annulation par un exposant 8
semaines avant la date de la manifestation, l'organisateur conserve a titre
d'indemnité l'acompte de 50%. Sl l'annulation intervient aprés cette date, la
totalité des sommes dues reste exigible et sera conservée a titre d'indemnité de
rupture.

Article 8 : Les expoesants prendront les lieux dans |'état dans lequel ils les
trouveront et devront les laisser dans le méme état, toutes détériorations
causées du fait de leurs installations et décorations étant a leur charge.

Il seront responsables directement vis-a-vis du lieu, le Comité d'Organisation et
EduPartners ne pouvant en aucun cas étre considére comme responsable.
Article 9 : Le plan de l'exposition est établi par le Comité d'Organisation des
journées et EduPartners qui répartissent les emplacements dans l'ordre
darrivée des réservations, en tenant compte le plus possible des desirs
exprimés par les exposants. Le plan d'exposition et le dossier exposant
reprenant les informations technigues seront envoyes dans les meilleurs delais.
Article10:

Si le Comité d'Organisation des Journées et EduPartners se trouvent dans
|'obligation de modifier partiellement les emplacements ou installations, aucune
réclamation ne sera recevable et les exposants s'engagent & se conformer aux
décisions prises.

INFORMATIONS BANCAIRES

BANQUE SOCIETE GENERALE
DOMICILIATION (00061)

BANQUE GUICHET N° DE COMPTE CLE RIB
30003 00061 00027000292 45

IDENTIFICATION INTERNATIONALE (IBAN)

IBAN FR76 3000 3000 6100 0270 0029 245
IDENTIFICATION INTERNATIONALE DE LA BANQUE (BIC)
SOGEFRPP

@EduPartners

et de participation aux 26éme

. (ul>

Installation et décoration des stands :

Article 11 ; Les emplacements attribugs devront étre occupés par l'exposant
durant toute la durée de l'svenement. Sinon, ils seront considerés comma
disponibles et pourront receveir une nouvelle affectation sans que l'exposant
défaillant pulsse prétendre & ure indemnité ou & un remboursement
quelcongue.

Article 12 : Les exposants devront se conformer aux instructions du lieu et
EduPartners, pour fa réglementation des entrées et des sorties de marchandises
et notamment, pour la circulation des véhicules de toutes sortes dans l'enceinte
de l'établissernent.

Article 13 : Avant le début de la période d'aménagement, aucun matériel ne peut
étre

introduit likrement sous la seule responsabilité des expasants, Les exposants
sont

responsables tant du matériel qu'ils exposent que de celul qu'ils ont loué et
installé sur leur stand. Le Comité d’Organisation et EduPartners déclinent toute
responsabilité pour la perte ou la détérioration du matériel loué qui ne serait pas
enlevé par les entreprises dans les limites prescrites. Une assurance spéciale
doit étre prise directement par 'exposant a cat effet.

Sécurité :

Article 14 : D'une fagon geénérale, les exposants sont tenus de respecter les
réglements s'appliquant aux foires, expositions et salons, ainsi que les mesures
de sécurité dictées par la Préfecture, Ces éléments figureront dans le dossier
technigue qui sera adressé aux exposants.

Articte 15 : Le signataire renonce & toul recours contre les organisateurs
scientifiques (Comité d’'Organisation des journées) et technigues (EduPartners)
ainsi que contre les propriétaires des locaux. Il s'engage & souscrire les polices
d’assurance pour tous les risques encourus par le matériel exposé {(vols,
dégats..) ainsi que les responsabilités civiles couvrant ies collaborateurs ou
vacataires présents pendant la manifestation.

Dispositions diverses :

Article 16 : Le Comité d'Organisation des journées et EduPartners auront le droit
de statuer sur tous les cas non prévus au présent réglement. Toutes ces
décisions seront prises sans appel et immeédiatement exécutolres.

Article 17 : Toute infraction & l'une des clauses du présent réglement pourra
entrainer

l'exclusion immédiate, temporaire ou définitive de ['exposant contrevenant sans
que ce

dernier puisse prétendre a aucun remboursement ou compensation, Le Comité
d'Organisation des Journées et EduPartners pourront disposer de la fagan qul
leur conviendra de

l'emplacement ainsi laissé libre.

Article 18 : En cas de force majeure, les dates du congrés et de 'exposition
pourront étre maodifides ou celles-ci pourront étre purement et simplement
annulées. Dans cette derniére hypothése, les exposants s'engagent a ne
réclamer aucune indemnité au Comite

d’Organisation des journdes et & EduPartners, les sommes disponibles apres
paiement des dépenses engagées seront réparties entre les exposants au
prorata de leurs versements sans que des recours soient possibles & lencontre
de 'organisateur.

Article 19 : Le Comité d'Organisation des journees et EduPartners ne pourront
étre tenus responsable d'un trop faible nombre de congressistes inscrits ou d'un
guelcongue manque dintérét pour U'ensemble de la manifestation.

Article 20 :

En cas de litige, seuls les tribunaux de Paris sont compétents.

RELEVE D'IDENTITE BANCAIRE

Titulaire
SAS EDUPARTNERS

Domiciliation
SG NOGENT MARNE LECLERC (00061)
7 BD DE STRASBOURG
94130 NOGENT-SUR-MARNE

Référence bancaire
Code guichet N* compte
00061 00027000292

Code banque Cle RIB

IBAN : FR76 3000 3000 6100 0270 0029 245
BIC-ADRESSE SWIFT : SOGEFRPP
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STATUTS DU « CLUB CCELIO »
(Assocation régie par la loi de 1901)

Modifications en date du 25 Mars 2011

I - OBJET DE L'ASSOCIATION

Article 1 :

Entre les personnes qui adherent au présent statut est constituée, sous le régime
de la loi du ler juillet 1901, une Association dénommée "CLUB COELIO".

Son siege social est au Centre Hospitalier du HAVRE- BP 24 - 76083 LE HAVRE
CEDEX - HOPITAL Jacques MONOD - Bureau du DR BOKOBZA.

Article 2 :

L'Association a pour but d'organiser des réunions de chirurgiens coclioscopistes
afin de confronter les expériences de chacun et d'améliorer la pratique clinique de

cette chirurgie.
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-de coordonner des études cliniques au sein du groupe dans le but de micux
préciser les indications opératoires, de mieux déterminer le rapport bénéfice-risque,
de définir les bonnes pratiques et d'évaluer les pratiques professionnelles.

-de travailler en partenariat avec les Industriels de Santé afin d'éprouver les
matériaux mis a la disposition des chirurgiens et éventuellement l'aider a la mise
au point de nouveaux matériaux, dans le cadre de la Loi

-de participer aux enseignements de la chirurgie caclioscopique

-de publier le résultat de ses travaux sous le contréle dun comité scientifique,
L'Association est parfaitement indépendante de toute influence étrangére, en
particulier vis & vis des Industriels de Santé.

Article 3 : Les travaux du Club

Les publications des travaux scientifiques du Club Ceelio doivent étre approuvées
par au moins deux membres du Bureau dont le secrétaire scientifique. Elle seront
signées par le ou les coordinateurs de l'étude et devront faire apparaitre les noms
de tous les participants membres ou non du Club Coelio ainsi que la mention

« Club Ceelio », soit dans le titre soit dans le texte de l'article.

Article 4

L’Association dispose d'un site Internet composé d’ une partie publique accessible
& tous et d'une partie privée dont l'accés est réservé par indentifiant et code secret
aux membres titulaires et honoraires du Club Coclio

L'objectif du site est dinformer les visiteurs sur les activités de I'Association, de
servir de lieu d'échange entre les membres.

Le financement du site est assuré par les cotisations ct les dons de bienfaiteurs.

Il - CONDITIONS D'ADMISSION

@EduPartners 6



Article 5:

Le Club Coelio est composé de 50 membres au maximum, avec une majorité de
chirurgiens francais et au moins 5 membres étant des chirurgiens curopéens. Ce
nombre étant incompressible, les nouvelles adhésions ne peuvent se faire qu'apres:

- déceés d'un des membres actifs

- retraite de I'un des membres titulaires

- démission de I'un des membres titulaires (adressée au président)

- exclusion de I'un des membres titulaires selon les articles 24-25-26-27
L'admission comme membre du Club implique I'adhésion au présent statut et le
paiement d'une cotisation annuelle.

Peut devenir membre titulaire du "CLUB COELIO" toute personne physique,
Docteur en Médecine, qualifiée en Chirurgie Générale, ou Viscérale et digestive,
ayant fait acte de candidature auprés du Président par courrier ou mail en joignant
un CV et une photographie récents. Il est vivement souhaité que le candidat ait pu
se présenter auparavant a l'occasion d'une des réunions organisées par le Club
Coelio. Elle doit étre parrainée par deux membres de I'Association. Les
candidatures seront recucillies par le président et soumises aux membres au moins
un mois avant la date de I'AG au cours de laquelle le vote pour la désignation des
nouveaux membres aura lieu. Un droit de véto peut étre exercé par tout membre
titulaire, il doit étre justifié. La demande de veto doit étre introduite auprés du
bureau du CC qui décidera si cette demande de veto est recevable.

La (les) candidature{s) scra (seront) soumisefe) au vote & bulletin secret lors de
l'assemblée générale . Le (les) candidat(s) recevant le plus de voix seront élus en
fonction des places disponibles . En cas d’abscence de I'un des membres au vote,
celui-ci pourra faire une procuration auprés de |’ un de ses collégues. Une seule
procuration est autorisée par membre présent.

Le président est le garant du bon déroulement des élections.

@EduPartners 7
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Les résultats du vote seront adressés a chaque candidat. Les postulants non élus
peuvent se représenter & chaque élection en ayant toutefois & nouveau fait acte de
candidature officielle.

il Définition des Membres

Article 6 :

Est membre titulaire, toute personne élue selon les conditions de 'article 5. Le
membre titulaire a droit de vote et de veto, participe aux décisions prises en
Assembliée Générale, contribue aux activité scientifiques, participe aux journées
annuelles organisées par 'association ainsi qu'au voyage. Il doit sacquitter
annuellemment de sa cotisation. Il peut faire acte de candidature au Burcau.
Un membre titulaire devient honoraire au passage de sa retraite d’'activité
professionnelle. Cette modification est prononcée par le bureau en Assemblée
Générale. Tout membre titulaire, qui ne pourrait plus répondre aux exigences
imposées par les présents statuts, peut introduire auprés du bureau une demande
pour devenir membre honoraire.

Article 7 :

La qualité de membre honoraire dispense du paiement de la cotisation annuelle.
Un membre honoraire peut assister a toutes les assemblées générales sans
toutefois disposer du droit de vote, ainsi qu'au voyage scientifique annuel 4 la
condition de payer intégralement sa participation. Il ne paic pas de droit
d’inscription lors du congrés annuel du CC,

Article 8 :
Est membre bienfaiteur toute personne physique ou morale qui déclarant adhérer
au but de I'Association, verse une cotisation au moins égale & 50 fois le montant de

l'inscription.

@EduPartners 8
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IV - RESSOURCES ET DEPENSES

Article 9 :

Les ressources du "CLUB COELIO" comprennent

-les cotisations des membres actifs

-les dons et subventions accordées par tout membre bienfaiteur

-les revenus de contrats conclus avec les Industriels de Santé pour des études sur
F'utilisation de matériels chirurgicaux ou l'organisation de réunions scientifiques.
-les revenus tirés de l'organisation du Congrés annuel

-toute source de revenus autorisée par la Loi

Le montant du droit d'inscription et de la cotisation annuelle est fixé chaque année

par I'Assemblée Générale.

Article 10 :
Ses dépenses comprennent
- ses frais d'administration et de gestion,

- toute action susceptible de promouvoir la Coelio-chirurgie.

Article 11 :

Les dépenses ordinaires de gestion et d'administration sont engagées par le bureau,
aprés un vote a la majorité des deux-tiers des membres présents.

Les comptes de I'Association sont soumis a l'approbation d'une des Assemblées
Générales annuelles. Ils doivent étre approuvés par un vote a la majorité des deux-

tiers.

Article 12 :

@EduPartners 9



Le trésorier envoie en début d'année un appel a cotisation. Tout membre n‘ayant
pas payé¢ sa cotisation avant la premiére Assemblée Générale de l'année et qui
apres lettre de rappel du Trésorier, n'a pas régularisé sa situation dans le trimestre

qui suit, est démissionnaire d'office.

V = ADMINISTRATION
Article 13 :
L’Association est administrée par un Bureau de 5 membres élus a la majorité

simple par 'Assemblée Générale pour 3 ans. Les membres du Bureau sont
rééligibles.

Article 14 :

Le renouvellement du Bureau est fait tous les 3 ans ou aprés démission de celui-ci.
Chaque membre du Bureau doit étre élu par ses pairs. L'élection du Bureau est
organisée par le Président du bureau sortant. Elle doit étre annoncée 6 mois avant
échéance par courrier ou courriel adressé a tous les membres titulaires. Tout
membre du Club Coelio peut faire acte de candidature a la présidence du CC. Le
vice-président est candidat au poste de président laissé vacant mais son élection
doit étre confortée par le vote.

Chaque candidat doit répondre par écrit a I'appel de candidature faite par le
président sortant. L'élection a lieu au cours de I’ Assemblée Générale du voyage
scientifique. Seuls les membres titulaires ont droit de vote ainsi que les membres
représentés par procuration adressée au président le jour du vote. Chaque membre
du bureau (président, vice-président, secrétaire scientifique, trésorier, chargé des
relations extérieures) est élu séparément i bulletin secret & la majorité simple des
membres présents et représentés.

Le président sortant est le garant du bon déroulement de 'élection.
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Article 15 :
Lors du changement de Bureau, le titre de Président d’ Honneur est attribué au

Président sortant.

Article 16 :

Le Bureau est composé du Président, du Vice-Président, du Trésorier, du Secrétaire
Scientifique, du Responsable des Relations Extérieures. Ces 5 membres décident de
la répartition des taches. Le président d’ honneur est invité a toutes les réunions de
bureau a titre consultatif. Tout membre titulaire et notamment le responsable du

site Internet peut participer aux réunions de bureau sur invitation.

Article 17 :
Les fonctions des membres du Bureau sont bénévoles. Le Président et le Trésorier

sont responsables des comptes de I'Association

Article 18 :
Le Bureau ne peut engager de dépenses nouvelles qu'a la majorité des deux tiers
des membres présents lors d'une réunion du Bureau, la voix du Président étant

prépondérante en cas de partage égal des voix (Cf article 10).

Article 19:

Le Bureau se réunit sur convocation du Président au moins une fois par semestre.

Article 20 :
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Le Bureau est le représentant légal de I'Association. [l peut déléguer tout ou partie
de ses pouvoirs au Président ou a I'un de ses membres désignés nominativement
pour le représenter en justice, signer tout engagement, donner valablement
quittance.

Le Bureau peut en outre par une délibération spéciale, donner mandat a toute
personne ayant la capacité juridique voulue et méme étrangeére a I'Association, de
représenter celle-ci dans les circonstances et pour un objet mentionné en la dite
délibération; ces décisions sont prises a la majorité simple des présents. En cas de
partage des voix, celle du Président est prépondérante.

VI - ASSEMBLEE GENERALE

Article 21

L'Assemblée Générale est composée des membres titulaires de 'Association, & jour
de leurs cotisations; les membres honoraires y sont invités sans toutefois disposer
du droit de vote

La convocation a I'Assemblée Générale est faite par le Président en joignant par
écrit (courrier ou courriel) & tous les membres du CC un Ordre du jour quil aura
rédigé. Tout membre titulaire du CC peut demander au Président |' inscription d'un
point précis si toutefois cette demande lui est faite par écrit 8 jours au moins avant
la date de réunion.

L'assemblée Générale ne peut débuter que si les deux conditions suivantes sont
réunies : le président ou un des membres du bureau est présent, le quorum de 15
personnes est atteint |

Deux ou trois Assemblées générales ordinaires sont prévues : lors du congrés
annuel du Club Ceelio, au cours du dernier trimestre de l'année civile et au cours

du voyage scientifique annuel. Cette derniére est associée & une réunion de
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Formation Continue & lintention des membres de I'Association. Elle peut également
avoir lieu dans un pays différent de la France, choisi par les membres du Bureau et
soumis & l'approbation dune autre Assemblée générale.

Les frais de ces Assemblées sont a la charge de I'Association.

Article 22

Les décisions prises au cours de I'Assemblée générale le seront & la majorité des
deux-tiers des membres présents et représentés . S'agissant des décisions
annoncées i l'ordre du jour et pour lesquelles un vote est prévu, chaque membre
du CC pourra en cas d'absence se faire représenter par procuration écrite remise
au Président le jour de cette Assemblée. Une seule procuration autorisée par
membre présent.

Les modifications des statuts de I'Associations sont proposées par le Président et
votées a la majorité des deux-tiers des membres présents ¢t représentés au cours
de 'Assemblée Générale.

Article 23

Une Assemblée Générale extraordinaire peut etre convoquée soit a l'initiative du
Bureau, soit si un tiers au moins des membres de I'Association ont fait par écrit et
sur une durée de 30 jours francs la demande au Bureau. L'Assemblée Générale
extraordinaire se tient alors obligatoirement dans les vingt jours qui suivent la
réception de la lettre, obtenant le quota du tiers des membres.

Vil - CONDITIONS D'EXCLUSION

Article 24
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Tout membre ne réglant pas sa cotisation annuelle ¢t ne répondant pas & une
relance officielle du trésorier est déclaré démissionnaire.

Article 25
Tout membre responsable d'un article ou d'une communication a partir d'un travail
du Club, ne citant pas expressément le « Club Coelio » dans le titre ou dans le texte

est déclaré exclu.

Article 26
Tout membre ne participant a aucun travail scientifique ni 4 aucune réunion du
Chub pendant une durée supéricure a 2 ans est déclaré démissionnaire.

Article 27

D'une fagon générale, l'exclusion peut etre votée a N'unanimité du Bureau, ou a la
majorité qualifiée lors d'une Assemblée Générale ordinaire ou extraordinaire, &
I'encontre d'un membre ne respectant pas les regles de déontologie, de courtoisie,
ou de bienséance, au sein du Club, ou a l'extérieur aprés décision de justice ou du
Conseil de I'Ordre des Médecins de son pays d'origine.

Vil - DISSOLUTION

Article 28

La dissolution de I'Association ne peut étre prononcée que par une Assemblée
Générale extraordinaire. En cas de dissolution, l'actif de 'association est dévolu a
une association réguli¢re déclarée et dont les buts sont aussi proches que possible

de ceux du Club Cerlio.
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Le Président Le Secrétaire Scientifique
Docteur Alain VALVERDE Docteur Philippe HAUTERS

Le Trésoner

Docteur JP PERRIN
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Proces verbal de Passemblée
géneérale du 14 mars 2019

L’an deux mille dix-neuf, le 14 mars, a 19 heures 00, s'est réunie
I’Assemblée Générale des membres du club Coelio pour décider du
renouvellement des membres du bureau directeur du club.

La séance est ouverte a 19 heures, sous la présidence de Mr
Philippe MALVAUX.

Les membres présents sont :

L. Amaisteen, T Auguste, S Auvray, S Avit-Miossec, T Barthes, A Bellouard, B
Bokobza, R Chamiou, L Charbit, J Closset, J-P Cossa, A Dabrowski, T Delaunay, A
Deleuze, T Dugue, G Fromont, P Hauters, H Johanet, F Jurczak, P Ledaguenel, J
Lemaire, M Lepere, J-H Longeville, E Magne, F Maisonnette, P Malvaux, E Olagne,
A Piquard, O Saint-Marc, A Sina, F Siriser, F Thomas, A Valverde, C Zaranis.

Il est constaté que le quorum de 15 membres présents est atteint et
que I’assemblée peut valablement délibérer.Une liste des
présences est annexée au présent procés-verbal.

Mr le Président expose que la présente assemblée a pour ordre du
Jjour:

. - le renouvellement des membres du bureau directeur du club.

21/02/25 16
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Le président sollicite les candidatures en vue de composer le
bureau. Il rappelle que conformément aux statuts, le bureau est
composé d’un président, d'un vice-président, d’un président
d’honneur qui est le président sortant, d'un trésorier, de 2
secrétaires scientifiques et d'un chargé de relation extérieur. Ils
sont €élus par I’assemblée générale.

Aprés rappel de ces dispositions, il est procédé a I'élection. Les
membres du nouveau bureau sont élus a I’'unanimité.

La composition du nouveau bureau est la suivante :

Président : Arnauld BELLOUARD, frangais, 790 rue Marcel Belot & 45160 - Olivet, France,
chirurgien

Vice président : Amaud PIQUARD, frangais, 24 route d'Olivet 3 45100 - Oriéans,
France, Chirurgien

Président d'honneur : Philippe MALVAUX, belge, 140 rue de la Résistance a 7540
Kain, Belgique, Chirurgien

Trésorier : Frank SIRISER, frangais, 15 Rue du Maréchal Montgomery a 14480 -
Creully Sur Seulles, France, chirurgien

Secrétaires scientifiques : Florent JURCZAK, frangais, 14 route du Champ Plata
44600-Saint Nazaire, France, chirurgien et Reza CHAMLOU, belge, 14 avenue des
Roses a 1640 - Rhode St Genése, Belgique, Chirurgien

Chargé de relation extérieur : Thierry BARTHES, francais, 25 avenue des Grottes de
Passelourdain 4 86280 - Saint Benoit, France, chirurgien

+ L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 19 heures 45,
aprés lecture et approbation du présent procés-verbal.

Le Président Le trésorier
P. Malvaux J-H. Longeville

21/02/25 17
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COMPOSITION DU NOUVEAU BUREAU

Président :

Amauld BELLOUARD, Chirurgien, né le 19/02/1958 a Suresnes, France et domicilié
7980 rue Marcel Belot 4 45160 - Olivet, France

Vice-Président : Ab
Amaud PIQUARD, Chirurgien, né le 09/09/1969 a Toury, France et domicilié 24
route d'Olivet & 45100 — Oriéans, France

Président d’honneur : AP

Philippe MALVAUX, Chirurgien, né le 09/01/1967 a Rocourt, Beigique et domicilié
140 rue de la Résistance a 7540 - Kain, Beigique

Trésorier : Pr\

Frank SIRISER, Chirurgien, né le 07/07/1958 a Boulogne Billancourt (82), France et
domicilié 15 Rue du Maréchal Montgomery & 14480 - Creully Sur Seulles, France

Secrétaires scientifiques : IS
Florent JURCZAK, Chirurgien, né le 21/02/1967 a Desertines 03, France et domicilié
14 route du Champ Plat 4 44600-Saint Nazaire, France F:S

Reza CHAMLOU, Chirurgien, né le 21/03/1968 a Téhéran, Iran et domicilié 14
avenue des Roses a 1640 ~ Rhode St Genése Belgique RL

Chargé de relation extérieure :

Thierry BARTHES, Chirurgien, né le 17/7/1963 a Poitiers, France et domicilié 25
avenue des Grottes de Passelourdain a 86280 - saint Benolt, France ..t-b
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EDUPARTNERS / Kbis & Statuts :

21/02/25

Greffe du Tribunal de Commerce de Créteil
IMMEUBLE LE PASCAL

CENTRE COMMERCIAL DE CRETEIL SOLEIL

B9 Crieil CEDEX

N7 de gestion 2016B06468
Extrait Kbis

EXTRAIT D'IMMATRICULATION PRINCIPALE AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES
a jour au 20 Avril 2021

IDENTIFICATION DE LA PERSONNE MORALE

Immarriculation au RCS, numéro 803 692 938 R.C.S. Créteil

Date d'immatriculation 2871172016

Transfert du R.CS. de Versailles en date du 03/1272015

Date d'immatriculation d'origine 24072014

Dénomination ou raison sociale EDUPARTNERS

Forme juridique Société par actions simplifide i associé unigue

Capital social 10 000,00 Euros

Adresse du siége 208 Avenue Duvelleroy 94130 Nogent-sur-Mame

Activitds principales Création et mise en place d'activités événementielles. Formation en matiére

daffaires et de gestion. Conseil et consulting en gestion stratégigue,
financitre, commerciale, sociales, des ressources humaines, de la production,
plus généralement le conseil et Nassistance opérationelle sur toutes questions

de gestion.
Durée de la personne morale Jusqu'au 2400772113
Date de cléture de l'exercice social 30 septembre

GESTION. DIRECTION, ADMINISTRATION, CONTROLE. ASSOCIES OU MEMBRES

Président
Nom, prénoms PARNAUDEAU Sébastien
Date et lieu de naissance Le 120171970 & Poitiers (86)
Nationaliré Frangaise
Domicile personnel 20B Avenue Duvelleroy 94130 Nogent-sur-Mame

RENSEIGNEMENTS RELATIFS A L'ACTIVITE ET A L'ETABLISSEMENT PRINCIPAL
Adresse de létablissement 20B Avenue Duvelleroy 94130 Nogent-sur-Mame

Activitéis) exercée(s) Création et mise en place dactivités événementielles. Formation en matiére
daffaires et de gestion. Conseil et consulting en gestion stratégigue,
financigre, commerciale, sociales, des ressources humaines, de la production,
plus généralement le conseil et Fassistance opérationelle sur toutes questions

de gestion,
Date de commencement d'activiré 100772014
Origine du fonds ou de Vactivité Création
Mode dexploitation Exploitation directe

RENSEIGNEMENTS RELATIFS A L'AUTRE ETABLISSEMENT DANS LE RESSORT

Adresse  de  I'établissement 93 Avenue Charles de Gaulle 94130 Nogent-sur-Mame
Activité(s) exercéels) Secrétanat administratif
Date de commencement d'activité 140172019
Origine du fonds ou de Vactivird Création
Mode dexploitation Exploitation directe
EDUPARTNERS
©@EduPartners 21
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Société par Actions Simplifiée au capital de 10.000 euros
Siége social : 66 avenue Georges Clémenceau
94170 Le Perreux Sur Marne

STATUTS

(modifiés le 03/08/2021)
P

JE SOUSSIGNE :
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Monsieur Sébastien PARNAUDEAU,
demeurant 66 avenue Ceorges Cléemenceau
94170 Le Perreux Sur Marne

ne le 12 janvier 1970 a POITIERS (Vienne),

de nationalité francaise,

a etabli ainsi qu'il suijt les statuts d'une societé par actions simplifiée [SAS) devant exister entre eux,
ARTICLE 1 - FORME

Il existe entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui le seraient ultériedrement, une société par actions
simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur, et par les présents statuts,

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut proceder a une offre au public de ses titres mais peut néanmoeins proceder a des offres réservees a des investisseurs
qualifies ou a un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - ASSOCIE UNIQUE

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entraine pas la dissolution de la Société ; les dispositions de |'article 1844-
5 du Code Civil relatives a la dissolution ne sont pas applicables.
Dans le cas ou la Societe ne comprend qu'un seul associé, I'associe unique est denomme « Associe Unigue ».

L'Associé Unigque exerce les pouvoirs dévolus aux Associés lorsque la Loi ou les présents Statuts prévoient une prise de Décision
Collective.

ARTICLE 3 - OBJET

La Societé a pour objet en France et a |'étranger : Creation et mise en place d'activités évenementielles.
Formation en matiére d'affaires et de gestion,

Conseil et consulting en gestion strategique, financiere, commerciale, sociales, des ressources humaines, de la production, plus
generalement le conseil et I'assistance opérationnelle sur toutes guestions de gestion.

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a:

- la creation, I'acquisition, la location, |a prise en location-gérance de tous fonds de commerce, 13 prise a bail, I'installation, I'exploitation
de tous etablissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant a I'une ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus ;

- la prise, 'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procedes, brevets et droits de propriete intellectuelle concernant ces activites
i
- la participation, directe ou indirecte, de |a Société dans toutes operations financiéres, mobilieres ou immobiliéres ou entreprises

commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a l'objet social ou a tout objet similaire ou connexe ;
- toutes operations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.

ARTICLE 4 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la Sociéte est: EDUPARTNERS.

Dans tous |es actes et documents emanant de la Société et destinés aux tiers, la denomination sera precedée ou sujvie immediatement
des mots écrits lisiblement "Société par actions simplifiee" ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.

En outre, la Société doit indiguer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents publicitaires, ainsi que sur toutes
correspondances et récepisses concernant son activité et signes par elle cu en son nom, le siege du tribunal au greffe duquel elle est
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation gu'elle a regu.

ARTICLE 5 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 66 avenue Georges Clémenceau 94170 Le Perreux Sur Marne.
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|| peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par décision du Président.

[l peut étre transféré partout ailleurs en France par Decision Collective Extraordinaire des Associes.
En cas de transfert décidé par le Président, celui-ci est autorisé @ modifier les Statuts en conséguence.
ARTICLE 6 - DUREE

La durée de |a Societe est fixée a 99 ans a compter de la date de son immatriculation au Registre du Cornmerce et des Societés, sauf
cas de dissolution anticipee ou de prorogation.

La décision de prorogation de la durée de la Sociéte est prise par Décision Collective Extraordinaire des Associes.
ARTICLE 7 - APPORTS

L'associé unique, soussigne apportent a la Sociéte :

Apports en numeéraire

Une somme en numeéraire de dix mille euros (10.000,00 euros), correspondant a 10.000 actions de numeéraire, d'une valeur nominale

de un euro (1 euro) chacune, souscrites en totalité et intégralement libérées, ainsi gu'il résulte du certificat la banque Société

Générale, depositaire des fonds, auquel est demeurée annexee la liste des associés ayant souscrit avec l'indication, pour chacun d'eux,
des sommes versees.

La somme totale versee par I'associé, soit 10.000,00 euros, a été reqgulierement déposee a un compte ouvert au nom de la Société en
formation, a ladite banque.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de dix mille euros (10.000 euros).
[l est divisé en 10.000 actions de 1 euro chacune, entierement libérées.
Toutes les actions sont de méme catégorie.

ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

|- Le capital social peut étre augmenteé par tous moyens et selon toutes modalités prévus par la loi. Le capital social est augmenté soit

par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il
peut eégalement étre augmenté par |'exercice de droits attachés a des valeurs mobilieres donnant accés au capital,
dans les conditions prévues par la loi.

L.a collectivité des Associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une augmentation de capital immeédiate
cu a terme. Elle peut deleguer cette compeéetence au Président dans les conditions fixees a l'article L. 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque la collectivité des Associés decide l'augmentation de capital, elle peut deéléguer au Président le pouvoir de fixer les modalités
de I'émission des titres.

Les Associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel et la collectivité des Associés qui décide l'augmentation de
capital peut décider, dans les conditions prevues par la loi, de supprimer ce droit preférentiel de souscription.

Si la collectivité des Associés ou, en cas de délégation le Président, le décide expressement, les titres de capital non souscrits a titre

irreductible sont attribués aux Associés gui auront souscrit un nombre de titres supérieur a celui auguel ils pouvaient souscrire
a titre préférentiel, proportionnellement aux droits de souscription dont ils disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leurs

demandes.

Sil'augmentation du capital est réalisée par incorperation de réserves, bénéfices ou primes d'emission, la collectivité des Associes
délibére aux conditions de guorum et de majorité prévues pour les décisions ordinaires.

Le droit a I'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes d'émission appartient
au nu-proprietaire, sous réserve des droits de l'usufruitier.
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Il- La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des Associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires et ne peut en aucun cas porter atteinte a 'égalité des associés, Les Associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour
la realiser,

I1- La collectivité des Associes délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires peut egalement décider
d'amortir tout ou partie du capital social et substituer aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement
amorties, le tout

en application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.

ARTICLE 10 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de |a Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de la moitié au moins de leur valeur
naminale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, d'un quart au moins de leur valeur
nominale et, le cas échéant, de |a totalité de la prime d'emission.

La liberation du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du President, dans le delai de cing ans a compter de
limmiatriculation au Registre du commerce et des societés en ce qui concemne le capital initial, et dans le délai de cing ans a compter
du jour ou l'operation est devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moins avant la date fixee pour chaque
versement, par lettre recommmandee avec accuse de réception, adressee a chaque associe.

Tout retard dans le versement des sommmes dues sur le montant non libere des actions entraine de plein droit intéret au taux legal
a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que la Société peut exercer contre |'Associé défaillant et des
mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

Conformement aux dispositions de I'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procéde dans un delai leégal aux appels de fonds
pour realiser la libération intégrale du capital, tout interesse peut demander au Président du tribunal statuant en refére soit d'enjoindre
sous astreinte aux dirigeants de proceder a ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire charge de procéder a cette formalité.

ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

Elles donnent lieu a une inscription en compte dans les conditions et selon les modalités prévues par la Lol.
Une attestation d'inscription en compte sera remise par la Société a |'Associé, sur sa demande.

ARTICLE 12 - MODALITES DE LA TRANSMISSION DES ACTIONS

La propriete des actions resulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur les registres ou comptes tenus a cet effet au siege
social ; leur cession s'opére par un ordre de mouvement signé du cédant oy de son mandataire et transcrit sur un registre coté et
paraphé dit « Registre des Mouvements de Titres ».

La Societe est tenue de proceder a cetle transcription le jour méme de la réception de l'ordre de mouvernent et au plus tard dans les
auinze jours gqui suivent celle-ci.

Si les actions ne sont pas entierement liberees, l'ordre de mouvement doit étre signé en outre par le cessionnaire.

La transmission d'actions, a titre gratuit ou en suite de decés, sopére également par un ordre de mouvement transcrit sur le Registre
des Mouvernents de Titres, sur justification de la mutation dans les conditions légales et sous réserve, le cas échéant, du respect de la
procedure définie ci-aprés,

Les frais de transfert sont a la charge des cessionnaires, sauf convention contraire entre cédants et cessionnaires.
Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.
La Sociéte tient a jour les comptes individuels des Actionnaires, avec l'indication du domicile declare par chacun d'eux.

Les actions ne sont négociables qu'apres limmatriculation de |a Société au Registre du Commerce et des Sociétés, En cas d'augmentation
de capital, les actions sont négociables a compter de la réalisation de celle-ci.
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ARTICLE 13 - CESSION DES ACTIONS - AGREMENT

|- Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ou de cession soit a8 Un conjoint, soit a un ascendant
ou a un descendant, la cession d'actions & un tiers non associé a quelque titre que ce soit est soumise a l'agrément de la Société dans
les conditions ci-aprés :

La demande d'agrement doit étre notifiee par I'Associe cedant au Président par |ettre recommandée avec avis de reception. Elle

indigue le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de cession, I'identité de 'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique
et g'il s'agit d'une personne morale les informations suivantes : dénomination, forme, siege social, numero d'immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés, identité des dirigeants, montant et répartition du capital.

Le Président notifie cette demande d'agrément aux Associés.
Il- La décision de l'agrément est prise dans le cadre d'une Décision Collective Extraordinaire des Associés.

Cette décision doit intervenir dans un délai d'un mois a compter de la notification de la demande visée au | ci-dessus. Elle est notifiée
au cédant par lettre recommandée avec avis de réception.

Si aucune réponse n'est intervenue a I'expiration du délai ci-dessus, I'agrément est réputé acquis.
Ill- Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivees.

En cas d'agrément, la cession projetée est réalisée par I'Associé cédant aux conditions notifiées dans sa demande d'agrément. Le
transfert des actions au profit du cessionnaire agrée doit étre realiseé dans les vingt jours de la notification de la décision d'agrément ;
a défaut de réalisation du transfert des actions dans ce délai, 'agrément sera caduc.

En cas de refus d'agrément, |a Société doit dans un délai de deux mois a compter de la décision de refus dagrément, acquérir ou faire
acqueérir |les actions de I'Associé cédant soit par des Associés, soit par des tiers.

Lorsque la Société procéde au rachat des actions de |'Associé cédant, elle est tenue dans les six mois de ce rachat de les céder ou de les
annuler, avec I'accord du cédant, au moyen d'une réduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est fixé d'un commun accord entre les parties. A défaut d’accord sur ce prix,
celui-ci est déterminé conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code Civil.

ARTICLE 14 - NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS
Toutes les cessions d'actions effectuées en violation de |'article 13 ci-dessus sont nulles.

Les dispositions de I'article13 qui préecéde et du présent article 14 ne sont pas applicables lorsque la Société ne comporte gqu'un seul
Associe.

ARTICLE 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS
Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a une part proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

En outre, elle donne droit au vote des Décisions Callectives et a |a représentation dans les Assemblées Générales dans les
conditions légales et statutaires.
Les Associés sont responsables a concurrence du montant nominal des actions qu'ils possedent. Au-dela, tout appel de fonds est interdit.

Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre quel qu'en soit le titulaire.
La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux Statuts et aux décisions des Associés.

Les heritiers, créanciers, ayants-droit ou autres représentants d'un Associé ne peuvent requerir I'apposition des scellés sur les biens et
valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la licitation, ni s'immiscer dans les actes de son administration ; ils doivent, pour
I'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux Décisions Collectives des Associes.
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Chaque fois qu'il sera nécessaire de posseder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque en cas d'échange, de regroupement
ou d'attribution d'actions, ou en conséquence d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les
propriétaires d'actions isolees ou en nombre inférieur a celui requis ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire
personnelle du regroupement et éventuellement de 'achat ou de la vente du nombre d'actions nécessaires.

ARTICLE 16 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE PROPRIETE - USUFRUIT
Les actions sont indivisibles a 'eégard de la Société.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupreés de la Société par un seul d'entre eux, considéré comme seu|
propriétaire ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire unique peut étre designé en justice a la demande du
copropriétaire le plus diligent.

Sauf convention contraire notifiée a la Société, les usufruitiers d'actions représentent valablement les nu-propriétaires a 'égard de la
Societe. Toutefois, le droit de vote appartient au nu-proprietaire dans le cadre de la prise de Décisions Collectives a caractére
Extraordinaire.

ARTICLE 17 - PRESIDENCE DE LA SOCIETE

DESIGNATION
La Société est géree et administrée par un Président, qui peut étre une personne physiqgue ou une personne morale, Associé ou non.

Le premier Président de |a Societé sera désigne aux termes des présents statuts. Le Président est ensuite désigné et révoque par Décision
Collective Ordinaire des Associés.
La durée du mandat du Président est fixée avec ou sans limitation de la durée.

Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et obligations et
encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient President en leur nom propre, sans prejudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale quils dirigent.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions d’'une durée supérieure a trois mois, il est pourvu a
son remplacement par Décision Collective Ordinaire des Associés. Le Président remplacant est désigné pour le temps restant a courir
du mandat de son prédécesseur.

Le Président représente la Société a I'égard des tiers.

POUVOIRS

Le Président dispose des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de |a Société, dans |les limites de |'objet social, sous réserve des
pouvoirs que la Loi réserve expressement aux Associes,

Dans les rapports avec les tiers, la Societé est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de |'objet social, @ moins
qu'elle ne prouve que |e tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances,
étant exclu que |a seule publication des Statuts suffise a constituer cette preuve.

Le Président est autorisé a consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour une ou plusieurs opérations ou catégories
d'opérations déterminées.

Le Président est révocable a tout moment par Décision Collective Ordinaire des Associés.
REMUNERATION

La remunération du Président est fixée par Decision Collective Ordinaire des Associés.
Elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou a la fois fixe et propaortionnelle.

ARTICLE 18 - DIRECTEUR GENERAL

DESIGNATION
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Sur proposition du Président, l'assemblée génerale peut nommer un ou plusieurs directeurs genéraux qui peuvent étre des personnes
physiques ou morales.

Lorsque |le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant permanent personne
physique.

Le Directeur Général personne physique peut béneéficier d'un contrat de travail au sein de la Societé.

DUREE DES FONCTIONS

La duree des fonctions du Directeur Geneéral est fixée dans la decision de nomination sans que cette duree ne puisse excéder celle des
fonctions du Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par Décision Collective des Associés. La
revocation des fonctions de Directeur Géneéral n‘ouvre droit a aucune indemnite.

En outre, e Directeur Général est révoque de plein droit dans les cas suivants:
- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur Géneral personne morale ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrler une entreprise ou une personne morale, incapacité ou faillite personnelle du
Directeur Général personne physique.

REMUNERATION

La remuneération du Directeur Genéral est fixée dans la decision de nomination, sauf pour la réemuneration qui résulte de son contrat de
travail.

POUVOIRS

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs de
direction que le President.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de I'objet social, sauf si elle
apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de l'objet social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire a constituer cette preuve.

ARTICLE 19 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Si les conditions légales sont réunies, le controle |égal de la société est effectué par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires
et suppléants désignés par Décision Collective des Associés,

Méme si les conditions |légales ne sont pas réunies, la nomination d'un Commissaire aux Comptes peut étre demandée en justice par un
ou plusieurs associes representant au moins un dixieme du capital social.

ARTICLE 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU ASSOCIES

En application des dispositions de |'article L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes
présente aux associés un rapport sur les conventions,

intervenues directement ou par personne interposée entre la Sociéte et son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés
disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société assaciée, la Société la contrélant au
sens de 'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de |'exercice écoulé.

Le President ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes etablit un rapport sur les conventions conclues au cours de l'exercice
écoulé ; la collectivité des associés statue chaque année sur ce rapport lors de sa consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit
exercice écoulé.
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Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes de la Société et conclues a
des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne intéressée et, eventuellement, pour le
President et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences dommageables pour la Sociéte.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions déterminées par cet article, au
Président et aux autres dirigeants de la Sociéte.

ARTICLE 21 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégues du comite d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par l'article L.
2323-62 du Code du travail aupreés du Président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par trimestre au moins, et notamment lors de
l'arrété des comptes annuels.

Le comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le comité d'entreprise doivent étre adressées par tous moyens
écrits par un représentant du comite au Président et accompagnées du texte des projets de résolutions.

Elles doivent étre regues au siége social 8 jours-au moins avant la date fixée pour la décision des associés. Le Président accuse réception
de ces demandes dans les 3 jours de leur réception.

ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES
Les opérations visées au present article font 'objet d'une Décision Collective des Assaciés, dans les conditions définies ci-aprés.

De méme, lorsque les présents Statuts visent des opérations devant faire l'objet d'une Décision Collective des Associes, cette décision
est prise dans les conditions définies ci-aprés.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président.
Les Décisions Collectives des Associés sont les Décisions Collectives Ordinaires et les Décisions Collectives Extraordinaires.
|- Decisions Collectives Extraordinaires prises a l'unanimiteé des Associés :

Les Decisions Collectives prévoyant les modifications statutaires suivantes, visées par l'article L 227-19 du Code de Commerce, sont
prises a l'unanimité des Associés :

- toute modification des clauses statutaires prévoyant I'inaliénabilité des actions pour une durée n‘excédant pas 10 ans, au sens de
l'article L 227-13 du Code de Commerce ;

- toute modification des clauses statutaires soumettant les cessions d'actions a l'agrément prealable de la Sociéte, au sens de

I'article L 227-14 du Code de Commerce ;

- toute modification des clauses statutaires prévoyant qu'un associé peut étre tenu de céder ses actions, ainsi que la suspension des
droits non pecuniaires de cet actionnaire tant que celui-ci n'a pas procedé a cette cession, au sens de l'article L 227-16 du Code de
Commerce ;

- toute modification des clauses statutaires prévaoyant que la société associée dont le controle est modifié au sens de I'article L 233-3
du Code de Commerce, doit, des cette modification, en informer la Société, au sens de l'article L 227-17 du Code de Commerce.

|- Autres Décisions Collectives Extraordinaires :

Font I'objet d'une Décision Collective Extraordinaire autre que celles qui sont prises a l'unanimité des Associés :
- l'agrément des tiers cessionnaires, conformement aux dispositions de l'article 13 ci-dessus ;

- le transfert du siége social ailleurs que dans le méme département ou dans un département limitrophe ;

- la prorogation de la Sociéte ;

- l'augmentation, 'amortissement et la réduction du capital ;

- la suppression du droit préférentiel de souscription des Associés ;

- la fusion, la scission et I'apport partiel d'actif ;

- la dissolution et la liquidation de |a Societé ;

Ainsi que toutes les modifications statutaires ne relevant pas des dispositions de l'article L 227-19 du Code de Commerce.
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Les Décisions Collectives Extraordinaires autres que celles qui sont prises & 'unanimité des Associés sont prises & la majorité en nombre
et en voix des Associes preésents, representés ou ayant voté dans la cadre d'une consultation écrite.

|1l- Décisions Collectives Ordinaires :

Font l'objet d'une Décision Collective Ordinaire, les décisions qui ne font pas l'objet d'une Décision Collective Extraordinaire, et notamment

- la nomination et la révocation du Président ;

- la fixation de la rémunération du Président ;

- la nomination des Commissaires aux Comptes ;

- 'approbation des comptes annuels et I'affectation des résultats.

Les Decisions Collectives Ordinaires sont prises a la majorité en nombre et en voix des Associés présents, représentes ou ayant voté
dans la cadre d'une consultation écrite.

ARTICLE 23 - MODALITES DE LA PRISE DES DECISIONS COLLECTIVES

Les Décisions Collectives des Actionnaires sont prises au choix du Président :
- ou en Assemblée Générale ;
- par consultation écrite des Associés.

Toutefois, devront étre prises en assemblée genérale |es décisions relatives a 'approbation des comptes annuels et a l'affectation des
résultats, aux modifications du capital social, a des opérations de fusion, scission ou apport partiel d'actif, a 'exclusion d'un associé.

Chaque Associé a le droit de participer aux Décisions Collectives par lui-mé&me ou par mandataire.
Toutefois, I'Associé Unique ne peut déléguer ses pouvoirs.

Les procés-verbaux des Décisions Collectives sont établis et signés sur des registres tenus conformément aux dispositions légales
en vigueur. Les copies ou extraits des délibérations des Associés sont valablement certifiés conformes par |e Président et, le cas échéant,
par le Secrétaire de I'Assemblée. Au cours de |a liquidation de la Société, leur certification est valablement faite par le Liquidateur.

ARTICLE 24 - ASSEMBLEES GENERALES
Tout Associé peut demander la réunion d'une Assemblée Générale.

L'Assemblée est convoquée par le President. La convacation est faite par tous moyens quinze jours avant la date de |a réunion. Elle
comporte lindication de l'ordre du jour, de I'heure et du lieu de la réunion.

La convocation est accompagnée de tous documents nécessaires a l'information des Associes.

Dans le cas ol tous les Associés sont présents ou représentés, 'Assemblée se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai.
L'Assemblée est présidée par le Président de la Société. A défaut, elle élit son Président.

L'Assemblée désigne également un Secrétaire qui peut étre choisi en dehors des Associés.

A chaque Assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un procés-verbal de la réunion qui est signé par le Président de
seance et le Secrétaire,

Le vote a lieu et les suffrages sont exprimés a main levée ou par assis et levés, ou par appel nominal, selon ce qu'en décide le Président
de séance.

Le vote par correspondance a 'Assemblée Générale est également autorisé.

ARTICLE 25 - CONSULTATION ECRITE DES ASSOCIES

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires a l'information des Associés sont adressés a
chacun par tous moyens.
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Les Associés disposent d'un délai minimal de huit jours a compter de la réception des projets de résolutions pour émettre |eur vote
lequel peut &tre émis par lettre recommandée avec avis de réception ou télécopie.

L'Associé n'ayant pas réepondu dans le délai de huit jours & compter de |a réception des projets de résolutions est considéré comme
ayant approuve ces résolutions.

Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un procés-verbal établi et signé par le Président. Ce procés-verbal mentionne la
réponse de chaque Associe.

ARTICLE 26 - QUORUM - NOMBRE DE VOIX

L'Assemblée Générale ne délibére valablement que si les Associés présents ou représentés détiennent plus de la moitié du capital
social.

En cas de vote par correspondance a I'Assemblée Generale, il n'est tenu compte, pour le calcul du quorum, que des formulaires regus
par la Société avant la réunion de |'Assemblée, dans les conditions et délais fixés par le Code de Commerce.

En cas de consultation ecrite des Associes, la Décision Collective n'est valablement prise que si les Associés qui ont émis leurs votes
détiennent plus de la moitie du capital social.

En tout état de cause, le quorum est calculé sur I'ensemble des actions composant |le capital social, le tout déduction faite des actions
privees du droit de vote en vertu des dispositions de la Loi et des présents Statuts.

Chaque action donne droit a une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu'elles représentent.
Au cas ol des actions sont nanties, le droit de vote est exercé par le propriétaire des fitres.

La Société émettrice ne peut valablement voter avec des actions par elle souscrites, acquises ou prises en gage, il n'est pas tenu compte
de ces actions pour le calcul du quorum.

ARTICLE 27 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit e mode de consultation, toute décision des associés doit faire 'objet d'une information préalable comprenant
l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause
sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Les rapports établis par le Président doivent étre communigués aux frais de la Société aux associés 15 jours avant la date de la
consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas échéant, les
comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, a toute époque, consulter au siege social, et, le cas échéant prendre copie, des statuts a jour de la Société ainsi
que, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq derniers exercices,
des comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux associés a |'occasion des décisions collectives.

ARTICLE 28 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une annee, qui commence le 1 octobre et finit le 30 septembre de |'année suivante.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la Societé au Registre du commerce et des societes et se
terminera le 30 septembre 2015.

ARTICLE 29 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilite réguliére des opérations sociales, confoarmément a la loi et aux usages du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse 'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif existant a cette date et établit
les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et I'annexe, conformément aux lois et reglements en vigueur.
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Il dresse egalement le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de facon distincte les capitaux propres, le
compte de resultat récapitulant les produits et les charges de I'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant l'information
donnée par le bilan et le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amertissements et provisions nécessaires. Le montant des
engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné a la suite du bilan.

Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

En application des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, il établit un rapport spécial qui informe chaque année la
collectivité des associés des opérations réalisées dans le cadre des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la Société
a chacun des mandataires sociaux.

Tous ces documents sant mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Société, s'il en existe, dans les conditions
légales et réglementaires.

Dans les six mois de la cléture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice, les associés doivent
statuer par décision collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et, le cas échéant, du rapport du ou des Commissaires
aux Comptes.

Lorsque la Société établit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de cette décision collective, avec le rapport de gestion du
groupe et le rapport des Commissaires aux Comptes,

ARTICLE 30 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui recapitule les produits et charges de |'exercice fait apparaitre par différence, aprés deduction des
amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de |'exercice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent au moins pour constituer
le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ;
il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et des sommes a porter en réserve,
en application de la loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge & propos d'affecter a la dotation de tous fonds de
réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter & nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement a leurs droits dans le capital.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves disponibles, en indiquant
expressement les postes de réserves sur lesquels les prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité
sur les bénéfices de I'exercice.

Haors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient
a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital

augmenté des réserves que |a loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. ||

peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par la collectivite des associes, reportees a nouveau, pour étre imputees
sur les hénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 31 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision collective des associés ou, a défaut, par le
Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois aprés la cléture de
l'exercice, sauf prolongation de ce delai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes fait apparaitre que la Société, depuis
la cloture de l'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre

21/02/25 @EduPartners 32



e -~ N ——
‘.____,/(_: H

distribué sur decision du Président des acomptes sur dividende avant |'approbation des comptes de |'exercice. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du benefice ainsi defini.

Aucune repétition de dividende ne peut étre exigée des associes sauf lorsque la distribution a été effectuée en violation des dispositions
legales et que la Sociéte établit que les béneficiaires avaient connaissance du caractére irregulier de cette distribution au moment de
celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, 'action en répétition est prescrite trois ans apres la
mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non reclameés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.
ARTICLE 32 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, |es capitaux propres de la Société deviennent inférieurs a la moitié du
capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter
la collectivité des associés, a I'effet de decider s'il y a lieu a dissolution anticipee de la Societe.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixe par la loi, reduit d'un montant égal a celui des pertes qui
n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du
capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiee dans les conditions legales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout interessé peut demander en justice la dissolution de la Sociéte. |l en est de méme si la
collectivité des associés n'a pu délibérer valablement. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur
le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 33 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE
La Société peut se transformer en societé d'une autre forme sur décision collective des associés aux conditions fixées par la [oi.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés. En ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont
pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions préevues pour la modification des
statuts et avec l'accord de chacun des associés qui acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie
des dettes sociales.

La transformation en societé a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prevues pour la modification des statuts des sociétés
de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit 'augmentation des engagements des associés, soit la modification des clauses des présents
statuts exigeant I'unanimité des associes devra faire l'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 34 - DISSOLUTION - LIQUIDATION OU TRANSMISSION DU PATRIMOINE

| - Hormis les cas de dissolution judiciaire prévus par la Loj, il y aura dissolution de la Societé a |'expiration du terme fixé par les statuts
ou par Decision Collective des Assacies

Il - Sauf les cas de fusion, scission ou de réunion de toutes les actions en une seule main, I'expiration de la Société ou sa dissolution
pour guelgque cause que ce soit entraine sa liquidation.

La liguidation est faite par un ou plusieurs Liquidateurs nommes par Décision Collective des Associés.

Le Liquidateur représente |a Société. || est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif, méme a I'amiable. Il est habilité a
payer les créanciers et répartir le solde disponible.

Une Décision Collective des Associés peut ['autoriser a continuer les affaires en cours ou a en engager de nouvelles pour les besoins de
la liquidation.

Le partage de I'actif net subsistant apres remboursement du nominal des actions est effectué entre les Associés dans les mémes
proportions que leur participation au capital.
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Il - Si toutes les actions sont réunies en une seule main, 'expiration de |a Société ou sa dissolution, pour quelque cause gue ce soit,
entraine la transmission universelle du patrimoine social & I'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, sauf si I'associé unique est
une personne physique. Dans ce cas, I'expiration de la Société ou sa dissolution entraine sa liquidation.

Lorsque l'associé unique est une personne morale, les créanciers peuvent faire apposition a la dissolution dans le délai de trente jours
a compter de la publication de celle-ci. Une décision de justice rejette I'opposition ou ordonne soit le remboursement des créances, soit
la constitution de garanties si la Sociéte en offre et si elles sont jugées suffisantes.

La transmission du patrimoine n'est réalisée et il n'y a disparition de la personne morale qu'a l'issue du délai d'opposition ou, e cas
échéant, lorsque |'opposition a été rejetée en premiere instance ou lorsque le remboursement des créances a été effectué ou les garanties
constituées.

ARTICLE 35 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Societé ou au cours de sa liquidation entre les Actionnaires, ou
entre un Actionnaire et la Société, concernant l'interprétation ou I'exécution des présents Statuts ou plus généralement les affaires
sociales, seront jugées conformeément a la Loi et soumises & la juridiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 36 - NOMINATION DES DIRIGEANTS
Nomination du Président
Le premier Président de la Société nommeé aux termes des presents statuts pour une durée illimitée est :

Monsieur Sébastien PARNAUDEAU,

demeurant 66 avenue Georges Cléemenceau 94170 Le Perreux Sur Marne,
ne le 12 janvier 1970 a POITIERS (Vienne),

de nationalité francaise,

Monsieur Sébastien PARNAUDEAU accepte les fonctions de President et déclare n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune
interdiction susceptibles d'empécher sa nomination et I'exercice de ses fonctions.

ARTICLE 37 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au Registre du commerce et des
societes.

| - Monsieur Sébastien PARNAUDEAU, associé, est expressément habilité a accomplir les actes et a
prendre les engagements suivants:

1- Avancer et payer au fur et a mesure de leur exigibilité |es frais, droits et honoraires relatifs a la
constitution de la Société et aux opérations qui en découlent dans la mesure ol les opérations sociales ne permettraient pas a la
Sociéte en formation de les supporter ; éventuellement en I'absence de compte bancaire ouvert au nom de la Société, régler ou
recevoir toutes sommes relatives a |'exploitation, et ce jusqu'a I'immatriculation de la Societe au Registre du Commerce et des
Societes;

2- Ouvrir auprés des banques et centre de chéques postaux tout compte de chéques, escomptes ; demander tout découvert ;

3- Autoriser |la Banque détentrice des fonds provenant de la souscription en numéraire du capital, a virer les fonds a un compte ordinaire
ouvert au nom de la Société sur simple présentation du certificat d'immatriculation ou de tous documents qu'il plaira d'accepter a la
Banque, tels que Journal d'’Annonces Légales, certificat de dépét au Greffe, etc. ;

4- Effectuer les formalités de publicité relatives a la constitution de la Société et notamment :

pour signer et faire publier l'avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans le département du siége social ;
pour faire procéder a toutes formalités en vue de I'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés ;
et généralement, pour accomplir les formalités prescrites par la loi,

Il - Par ailleurs, le président en outre expressément habilité, dés sa nomination, a passer et a souscrire, pour le compte de |a sociétég,
les actes et engagements entrant dans ses pouvoirs
statutaires et légaux.
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L'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des societés emportera, de plein droit,
reprise par elle desdits actes et engagements.

Fait au Perreux Sur Marne, e N g ‘77"‘“"""
/

Le 2 Aout 2021,

En 5 exemplaires originaux.
- 2/\ /

Sebastien PARNAUDEAU
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Attestation Travail Dissimulé

Attestation sur I'"honneur a souscrire par le cocontractant
dans le cadre de la loi sur le Travail Dissimulé
(Loi du 11 mars 1997)

Je soussigné, Sebastien PARNAUDEAU
— Représentant légal de la société <EDUPARTNERS> au :

Siége social :

66 avenue Georges Clémenceau - 94170 Le Perreux Sur Marne
Bureaux :

93 Grande rue Charles de Gaulle - 94130 Nogent sur Marne
FRANCE

Tel mobile : +33 6 85 71 07 86

Tel bureau : +33 9 84 14 86 82

Atteste sur 'honneur que :

e 'ensemble des déclarations fiscales obligatoires a ce jour et au titre de |'activité de la
société <EDUPARTNERS > ont été déposées aupres de I’Administration Fiscale.
 Tous les travaux / prestations seront réalisé(e)s avec des salariés employés régulierement au regard

des articles L.8211-1 et suivants, L.3243-1 et suivants, R.3243-1 et suivants et L. 1221-10 du Code du
Travail dans le cadre du contrat conclu avec la société <EDUPARTNERS>.

Le Perreux Sur Marne, Le 05 janvier 2023
Sebastien PARNAUDEAU

Dirigeant d’"EDUPARTNERS
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